OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie 63 ust.1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz.U. z 2017r., poz.59 z p6zn.zm.), rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narcdowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca
stancwisko dyrektora oraz inne stanowiska kierownicze w publicznym przedszkelu, publicznej szkole podstawewsj, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2017r. poz.1597) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia
11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz.U. z 2017r.
poz.1587).

BURMISTRZ OLECKA
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko:

dyrektora Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi Krasnal w Olecku,19-400 Olecko, ul. Zielona 1

1. Do konkursu moze przystapic¢ nauczyciel, ktéry spetnia nastepujace wymagania:

—_

) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub réwnorzedny oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w przedszkolu;

2) posiada awans zawodowy nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

3) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania
o$wiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

4) posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej
na stanowisku nauczyciela akademickiego;

5) przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskat:
- w okresie ostatnich pieciu iat pracy co najmniej dobrg oceng pracy lub
- pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo,
- w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wyzszej,

6) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

7) ma peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych;

8) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz.1189 z pdzn.zm.), a w przypadku natczyciela akademickiego - karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o szkoinictwie wyzszym (Dz.U. z 2017r. poz.2183 z p6zn.zm.)
oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

9) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

10) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo cigane z oskarzenia publicznego;

11) nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust.
1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansow publicznych ( Dz.U.
22017 r.poz.1311 z pbzn.zm.);

12) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$¢ jezyka polskiego po$wiadczong na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2011r. poz. 224 i 455, z 2015r. poz.1132 oraz z 2017r. poz.60).

2. Oferty 0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:
1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju szkoty;

2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacje o stazu pracy pedagogicznej
- w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego;

3) o$wiadczenia zawierajgce nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego
stazu pracy, o ktorym mowa w pkt 2: Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych
okres zatrudnienia;



5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie wymaganego
wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia studiow wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie dokumentu potwierdzajacego znajomo$¢ jezyka polskiego,
0 ktorym mowa w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2011 r. poz.224 i 455, z 2015r. poz.1132
oraz z 2017r. poz.60) — w przypadku cudzoziemca;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
postepowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umy$ine przestepstwo
skarbowe;

10) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi,
o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2017r. poz.1311 z pdzn.zm.);

11) pos$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub
dyplomowanego;

12) oryginat lub po$wiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy lub oceny dorobku
zawodowego;

13) oéwiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
- Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z p6zn.zm) lub w art. 140 ust.1 ustawy z dnia 27 lipca 2005r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz.U. z 2017r., poz.2183 z p6zn.zm.);

14) oSwiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynno$ci prawnych i korzysta z petni praw publicznych.

Na Zadanie organu prowadzacego publiczng szkote podstawowa, kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow,
o ktérych mowa w ust.2 pkt 4-7, 11 12.

3. Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu z dopiskiem: "Konkurs na
stanowisko dyrektora Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi Krasnal w Olecku” w terminie do dnia 26 kwietnia. 2018r.
do godz. 12.00 na adres: Urzad Miejski w Olecku, Plac Wolnosci 3, 19 — 400 Olecko ( pok. nr 12 - sekretariat).

Dopuszcza sig skltadanie ofert w postaci elektronicznej. Oferta sktadana w postaci elektronicznej powinna by¢ opatrzona
kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraC elektroniczne kopie
dokumentow wymaganych jako zataczniki do oferty. W tytule korespondencji nalezy wpisac: ,Konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola z Oddziatami Integracyjnymi Krasnal w Olecku”.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Olecka.
O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie.

Burmi cka
W Iszewski
Informacja o ogloszeniu konkursu zamieszczona jest na stronie Urzedu Miejskiego w Olecku www.um.olecko.pl, na stronie Biuletynu

Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Olecku w zaktadce aktualno$ci oraz na tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Olecku
(Plac Wolnosci 3 i Plac Wolnosci 1).

Kandydat zgtasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.

Olecko, 6 kwietnia 2018 .



