ZARZADZENIE NR ORN.0050.147.2016

BURMISTRZA OLECKA

z dnia 14 grudnia 2016 r.

w sprawie ogtoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie realizacji zadan publicznych w zakresie wspotpracy
i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnos$é pozytku
publicznego - prowadzenie w Olecku Centrum Organizacji Pozarzadowych.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pozn. zm.)
oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2016 r. poz.
1817) w zwiazku z § 6 ust. 1 pkt 6 zatgcznika do uchwaly Nr ORN.0007.82.2016 Rady Miejskiej w Olecku z dnia 25
listopada 2016 r. w sprawie przyjecia rocznego programu wspotpracy na 2017 r. Gminy Olecko z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz Zarzgdzenia Nr
ORN.0050.172.2015 Burmistrza Olecka z dnia 7 grudnia 2015 r. w sprawie okreslenia procedury zlecania w formie
powierzenia lub wsparcia realizacji zadan Gminy Olecko w ramach otwartego konkursu ofert, zarzgdza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych w zakresie wspotpracy i dziatalnosci na rzecz
organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego - prowadzenie w Olecku
Centrum Organizacji Pozarzadowych.

2. Zlecenie realizacji zadania publicznego nastapi w formie wsparcia wykonania zadania wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie jego realizacji.

§ 2. 1. Tres¢ ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zalgcznik do zarzadzenia.
2. Ogtoszenie o konkursie publikuje sie poprzez jego zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Olecku,

2) na tablicy ogtoszen Urzedu Miejskiego w Olecku,

3) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Olecku.

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Burmistrz

Wactaw Olszewski
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Zatgcznik do Zarzadzenia
Burmistrza Olecka Nr ORN.0050.147.2016
z dnia 14 grudnia 2016 .

Na podstawie art. 11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817) ogtaszam otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji zadania
publicznego w zakresie wspolpracy i dzialalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalnosé¢ pozytku publicznego - prowadzenie w Olecku Centrum Organizacji Pozarzadowych
(COP).

Konkurs adresowany jest do organizacji pozarzadowych oraz podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817), zwanych dalej Oferentami.

Zlecenie realizacji zadania publicznego w powyzszym zakresie nastgpi w formie wspierania w/w zadania poprzez
udzielenie dotacji na jego realizacje.

l. Rodzaj zadania i wysoko$é $rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje.

1. Zadanie z zakresu wspolpracy i dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotow
prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego - prowadzenie w Olecku Centrum Organizacji Pozarzadowych (COP).

2. Wysoko$¢ s$rodkéw przeznaczonych na realizacje¢ zadania wspolpracy i dzialalnosci na rzecz organizacji
pozarzgdowych oraz innych podmiotow prowadzgcych dziatalno$¢ pozytku publicznego - prowadzenie w Olecku
Centrum Organizacji Pozarzadowych (COP) - 5000,00 zt.

Il. Zasady przyznawania dotacji jako wsparcia realizacji zadan publicznych w zakresie wspétpracy i dziatalnosci
na rzecz organizacji pozarzadowych oraz innych podmiotéw prowadzacych dziatalno$¢ pozytku publicznego
- prowadzenie w Olecku Centrum Organizagji Pozarzadowych (COP),

1. Centrum Organizacji Pozarzadowych w Olecku ma by¢ prowadzone wg ponizszych zatozen:

a) siedziba COP - teren miasta Olecka;

b) zakres terytorialny dziatania biura - Gmina Olecko;

c) wielkos¢ i wyposazenie biura COP - min, dwa pokoje wyposazone w sprzet biurowy niezbedny do prowadzenia biura;
d) godziny pracy biura - nie mniej niz 3 razy w tygodniu po dwie godziny dziennie (w godzinach popotudniowych);

e) zakres merytoryczny pracy biura COP:

- doradztwo dla sektora pozarzadowego, w tym prawne i finansowe,

- prowadzenie strony internetowej COP,

- informowanie sektora pozarzgdowego o konkursach na dotacje (np. poprzez e-mailing),

- utworzenie i aktualizacja bazy organizacji pozarzadowych,

- organizowanie dla sektora pozarzadowego spotkar informacyjnych, integracyjnych i szkoleniowych.

2. W konkursie mogg bra¢ udziat organizacje pozarzadowe oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2016 r. poz. 1817), prowadzace dziatalnosé¢ statutowg
w zakresie zgodnym z zadaniem konkursowym.

3. Zadanie moze by¢ wykonywane przez organizacje pozarzgdowe w ramach dziatalnosci odpfatnej lub nieodptatnej
pozytku publicznego.

4. Srodki z dotacji nie mogg by¢ przeznaczone na finansowanie dziatalnosci gospodarczej organizacji pozarzadowej.

5. Podmioty uczestniczgce w otwartym konkursie ofert i ubiegajace sig o dotacje na wsparcie realizacji zadania powinny:
a) przedstawi¢ oferte spetniajgca wszystkie wymogi formalne, ustalone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2016 ., poz. 1817);

b) ztozy¢ w terminie, poprawnie i w sposob czytelny wypelniong oferte wedtug wzoru zawartego w zatgczniku nr 1 do
rozporzgdzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzoréw ofert
i ramowych wzorow umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22016 1., poz. 1300) wraz z wymaganymi zatgcznikami (jesli dotyczy):

C) wypeMic w catosci w ofercie czescé IV pkt. 5:

d) nie wypelni¢ w ofercie w cz. IV pkt. 8 rubryki .z wktadu rzeczowego”.

e) wykaza¢ posiadanie niezbednej wiedzy, kwalifikacji, doswiadczenia, kadry i odpowiedniego zaplecza
lokalowego/sprzetowego do realizacji zadania:

f) wskaza¢ dokument, z ktérego wynika zakres prowadzonej dziatalnosci odplatnej pozytku publicznego w przypadku
zadeklarowania w ofercie zamiaru pobierania wptat i optat od uczestnikow;

g) uja¢ w kalkulacji koszty netto, w przypadku posiadania uprawnien do odliczania podatku VAT (z wyjatkiem kosztow,
w odniesieniu do ktorych organizacji nie przystuguje prawo odliczania podatku VAT w catosci lub w czesci). Oferent
nieposiadajgcy takiego uprawnienia podaje koszty w kalkulacji w kwotach brutto.

6. Postepowanie konkursowe odbywac si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad okreslonych w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817).

7. Wydziat merytoryczny odpowiedzialny za realizacjg zadania ma prawo zada¢ innych dokumentoéw i wyjasnien od
podmiotu skfadajgcego oferte.

8. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgtoszonych ofert przekroczy wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na
wsparcie zadania, Burmistrz Olecka zastrzega sobie mozliwos¢ przyznania mniejszej kwoty niz wnioskowana przez
oferenta.

9. Burmistrz Olecka zastrzega sobie prawo udzielenia dotacji na zadanie wigcej niz jednemu podmiotowi.
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lll. Termin i warunki realizacji zadania.

1. Wiw zadanie musi by¢ zrealizowane od dnia podpisania umowy do korica grudnia 2017 r. Szczegotowy termin
i warunki realizacji zadania zostang kazdorazowo okreélone w wiazacej strony umowie na podstawie wzoru zawartego
w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzorow umoéw dotyczacych realizacji zadar publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U.z 2016 r., poz. 1300).

2. Szczegotowe i ostateczne warunki realizacji zadania, w tym przeznaczenie dotacji, reguluje umowa pomiedzy Gming
Olecko a organizacja pozarzadowag.

3. Wyniki konkursu zostang podane do publicznej wiadomosci w formie informacji umieszczonej w Biuletynie Informaciji
Publicznej (BIP), zakiadka: organizacje pozarzadowe, podkategoria - konkursy na dotacje, na stronie internetowej
www.olecko.pl zaktadka organizacje pozarzadowe - konkursy na dotacje oraz na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Olecku.

IV. Termin i spos6b sktadania ofert.

1. Oferty w wersji papierowej nalezy zlozyé w zamknigtych i opisanych kopertach: dane teleadresowe oferenta
/nazwa, adres/ oraz dopisek na kopercie ,Konkurs na dotacje — prowadzenie w Olecku Centrum Organizaciji
Pozarzgdowych (COP) w 2017 r. w Urzedzie Miejskim w Olecku, Plac Wolnosci 3, pokdj nr 12 /sekretariat/,
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10 stycznia 2017 r. do godz. 15.00. Liczy sie data wplywu oferty do urzedu
(datownik urzedu).

2. Oferty nalezy sktada¢ w 1 egzemplarzu na druku zgodnym ze wzorem okreslonym w zatgczniku nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. z 2016 r., poz. 1300).

3. Nalezy udzieli¢ odpowiedzi na wszystkie pytania (oferta kompletnie wypetniona); jesli ktérekolwiek pytanie nie dotyczy
oferenta, czy zgtaszanego przez niego projektu, nalezy wpisa¢ ,nie dotyczy”; przy wypetnianiu oferty nalezy stosowac sig
do wskazan zamieszczonych w przypisach we wzorze oferty.

4. Oferta nie zlozona we wskazanym terminie nie bedzie objeta procedurg konkursowa,

V. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.

1. Ziozone oferty bedg opiniowane pod wzgledem formalnym i merytorycznym przez komisje konkursowg powotang
przez Burmistrza Olecka.

2. Kryteria oceny formalnej:

1) zakres zlozonej oferty jest zgodny z warunkami ogloszonego konkursu;

2) statut oferenta przewiduje realizacje zadan zbieznych z zadaniem konkursowym:

3) oferta zostata ztozona terminowo;

4) ofertg zlozyla organizacja pozarzadowa lub podmiot, o ktérym mowa w art. 3. ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r., poz. 1817);

5) oferta zlozona na druku zgodnie ze wzorem, okre$lonym w zataczniku nr 1 do rozporzadzenia Ministra Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzoréw umow dotyczgcych
realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2016 ., poz. 1300);

6) oferta zawiera wszystkie wymagane zatgczniki podane w ogtoszeniu konkursowym. Kopie zatgcznikdw poswiadczone
g za zgodnosc z oryginatem i podpisane przez osoby uprawnione do podpisania oferty;

7) oferta jest podpisana przez osoby upowaznione;

8) wnioskowana kwota nie przekracza zatozen dofinansowania projektu;

9) cz. IV. pkt 5 oferty zostat w catosci wypetniony;

10) cz. IV pkt t 8 oferty - nie zostata wypetniona rubryka ,z wktadu wiasnego”;

11) Oferent wskazat dokument, z ktorego wynika zakres prowadzonej dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego
w przypadku zadeklarowania w ofercie zamiaru pobierania wptat i optat od uczestnikow.

12) Oferty niespetniajgce ktéregokolwiek z punktéow oceny formalnej zostana odrzucone bez rozpatrywania
merytorycznego.

3. Ocenie merytorycznej podlegajg nastepujgce kryteria:

1) Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez oferenta. Maksymalna ilo$é punktéw - 10

1.1. Na ile wystarczajgce sg zasoby niezbedne do realizacji zadania (pracownicy, pomieszczenia, wyposazenie,

stuzby finansowo-ksiegowe itp.). Maksymalna ilo$¢ punktéw - 10

2) Ocena zawartosci merytorycznej zadania. Maksymalna ilo$¢ punktéw - 30:

2.1. Opis potrzeb wskazujgcych na konieczno$é wykonania zadania publicznego, z odniesieniem sie do lokalnej
sytuacji. Maksymalna ilos¢ punktow - 5

2.2. Zakfadane cele j sposéb ich realizacji. Maksymalna ilo$¢ punktow - 10

2.3. Na ile spojny jest opis dziatari z harmonogramem realizacji zadania. Maksymalna ilos¢ punktow - 5

2.4. llu adresatow bezposrednich obejmuje zadanie? Maksymalna ilos¢ punktow - 10

3) Ocena kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania.
Maksymalna ilo$¢ punktow - 20

3.1. Na ile szczegdtowy i spojny z budzetem jest zakres rzeczowy zadania. Maksymalna ilo$¢ punktéw - 10

3.2. Na ile przewidywane w ofercie wydatki sa wiarygodne i wiasciwe z punktu widzenia zakresu rzeczowego zadania
Maksymalna ilo$¢ punktow - 10

4) Ocena jakosci wykonania zadania i kwalifikacji os6b je realizujacych. Maksymalna ilo$é punktow - 10

4.1. Na ile wymieme sq wskazZniki realizacji zadania. Maksymalna ilo$¢ punktow - 5

4.2. Ocena kwalifikacji 0s6b realizujgcych projekt. Maksymalna ilosé punktow - 5
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5) Ocena udziatu $rodkéw finansowych wiasnych lub pochodzacych z innych zrédet finansowania na realizacje
zadania publicznego. Maksymalna ilo$é punktéw - 10

5. 1. WskazZnik finansowego wkladu wtasnego (iloraz finansowego wkiadu wiasnego organizacji do kwoty catkowitej
projektu). Maksymailna ilo$¢ punktow — 10 przy czym:

do 2% - O pkt

do 10% - 4 pkt

do 20% - 6 pkt

do 50% - 8 pkt

>50% - 10 pkt

6) Ocena wkiadu rzeczowego, osobowego, w tym $wiadczen wolontariuszy i pracy spotecznej cztonkéw na
realizacje zadania publicznego. Maksymalna ilosé punktow - 10

6.1. Wskaznik wkiadu rzeczowego/osobowego (iloraz wkiadu wilasnego-rzeczowego/osobowego organizacji do kwoty
catkowitej projektu), przy czym:

do 2% - 0 pkt

do 10% - 4 pkt

do 20% - 6 pkt

do 50% - 8 pkt

>50% -10 pkt

7) Ocena rzetelnosci, wiarygodnos$ci i sposobu rozliczenia dotychczas realizowanych zadan publicznych,
Maksymalna ilo$¢ punktéw - 10

7.1. Jakie ma do$wiadczenie wnioskodawca w realizacji tego typu projektow. Maksymalna ilo$¢ punktow - 4

7.2. Wykaz realizowanych zadan publicznych w okresie ostatnich 3 lat {ocena rzetelnosci, terminowosci i sposobu

rozliczenia). Maksymalna iloé¢ punktow - 6

4. Maksymalna ilo$¢ punktéw w ocenie merytorycznej - 100.

5. Za najkorzystniejszg oferte bedzie uznana oferta, ktora uzyska najwigkszg ilos¢ punktow, nie nizszg jednak niz 51
punktow. Oferty ocenione na 50 i mniej punktow nie otrzymajg dofinansowania.

6. Po ziozeniu oferty nie ma mozliwosci uzupetniania w niej brakow.

7. Rozstrzygnigcie konkursu nastapi w ciggu 21 dni od daty zakonczenia terminu przyjmowania ofert z zastrzezeniem
- podpisanie umowy nastgpi po przyjeciu przez Rade Miejska w Olecku budzetu gminy na 2017 r.

8. Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Burmistrz Olecka. W przypadku, gdy suma dofinansowania
zgloszonych ofert przekracza wysoko$¢ $rodkéw przeznaczonych na wsparcie lub powierzenie zadania, burmistrz
zastrzega sobie mozliwo$¢ zmniejszania wielkosci dofinansowania, stosownie do posiadanych $rodkow. W przypadku
zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez oferentow, nie bedg oni zwigzani
ztozonymi ofertami.

9. Przed podpisaniem umowy Oferent przedstawia zabezpieczenie ustanawiane w formie weksla in blanco wraz
Z deklaracjg wekslowa,

VI. Informacja o realizacji zadan publicznych podobnego rodzaju.

W 2016 r. na zadania podobnego rodzaju tj. na zadanie z zakresu wspolpracy i dziatalnoéci na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow prowadzacych dziatalnosé pozytku publicznego - prowadzenie w Olecku
Centrum Organizacji Pozarzadowych (COP) wydatkowano 5000,00 zt.

VIl. Postanowienia koncowe.

1. Dotacji nie mozna wykorzystywa¢ na prowadzenie dziatalnosci gospodarczej oraz realizacje zadan juz zleconych
danemu podmiotowi przez Burmistrza Olecka, a takze na pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzigé.

2. Zastrzega sig mozliwos¢ nierozstrzygnigcia konkursu bez prawa do odwofania.

3. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w Urzedzie Miejskim w Olecku, Plac Wolnosci 3 pok. nr 8, tel. 87 520 19 50.

4. Formularz oferty do pobrania znajduje si¢ na stronie internetowej www.olecko.pl, zaktadka — organizacje pozarzadowe
- konkursy na dotacje.

5. W przypadku wykazania w ofercie wktadu osobowego organizacja - w przypadku realizacji zadania - musi pamietac
0 udokumentowaniu tego faktu np. poprzez: zawarcie porozumienia z wolontariuszem zgodnie z art. 44 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 ., poz. 1817), wypetnienia karty pracy wolontariusza,
oswiadczenia o wniesieniu pracy spolecznej przy realizacji zadania (wraz z wymieniong m.in. nazwg organizacji
i zadania oraz wykonywanymi czynnosciami). Karta pracy wolontariusza powinna zawiera¢ obowigzkowo: imie
i nazwisko wolontariusza, nazwe zadania, wymienione czynnosci wykonywane przez wolontariusza, liczbe
przepracowanych godzin wraz z terminem wykonania $wiadczenia, poswiadczenie wykonywanej pracy
wolontarystycznej przez osobe uprawniong do reprezentacji organizacji.
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